广东酒店管理职业技术学院

学生健康心理工作简要汇总

根据国家、省市教育部门有关学生心理工作的系列文件精神，我校学工部门按照养成教育理念，围绕当前学生心理健康工作的实际情况，现简要汇总如下：

一、工作基本情况
（一）现阶段，学生处下设心理健康咨询中心，负责学校的大学生心理健康教育与辅导工作，目前共有兼职学生心理工作者4人，辅导员老师都担任系部的学生心理工作跟踪员，并配备以班级心理委员学生为骨干的学生心理工作队伍。学生心理工作跟踪员和班级心理委员都是我校学生心理健康教育中的重要组成部分，是维护同学心理健康和危机预防、干预工作的重要力量，每学期开学伊始，学生心理工作者为学生心理工作跟踪员和班级心理委员开展一次简要的心理健康知识培训，针对三个年级不同学生的特点，从新生入学新环境适应、大学生恋爱观、升学就业等热点话题，结合具体案例，从心理辅导的内涵、过程、态度和心理学理论学派等方面进行讲授，让他们基本掌握专业的心理辅导相关理论知识，提升了心理辅导技能，进一步增强了工作职责意识，充分调动积极性，为我校心理健康宣传、教育和心理危机预防干预工作起到了显著的促进作用。

（二）一方面，运用MBTI、SCL-90等心理测试方法，对新生展开心理健康调查工作，及时掌握他们的心理动态。针对部分心理健康问题的学生，学生心理工作跟踪员和班级心理委员对其联合跟踪，定期沟通、谈心，并建档立卡，及时记载相应的情况；另一方面，在平时特别是“5.25全国大学生心理健康日”，每系部充分发挥主观能动性，结合自己系特色和实际，各班级如通过主题班会、团日活动等形式组织心理健康教育讲座、心理健康知识竞赛，心理电影展播、团体心理游戏各类活动。

二、不足处及展望
（一）工作队伍专业化程度有待进一步提升。当前尚无专职心理健康教育教师，只有四名教师兼职的学生心理工作者，专业化队伍人数存在明显缺口，下一步需要补充若干名必备的专业心理教师，提高队伍专业素养。

（二）涉及学生心理健康工作及活动的经费有限，且暂时没有专业的固定的心理咨询、宣传教育场所，严重制约了学生心理健康工作的开展进度。

（三）心理预警机制有待完善。今后务必在学期前后等特殊时间段发出心理预警提示，并结合收集心理关注对象的情况，在工作日内向分管领导、系部提供口头、书面反馈意见。在危机预警和个案咨询方面，要逐步建立“学校-系部-医院-家长”协同参与的学生心理危机干预救助体系；坚持落实日常危机排查工作，主要包括学生心理健康状况定期汇报工作和心理排查两项内容。

（四）学生心理健康工作不单纯是业务职能部门的工作，需要全员参与，共同推动，下一步既要强化部门工作的影响力，又要进一步推动其他职能部门和各系部主体责任的落实，努力形成更加良好的全员关注氛围。

三、结语

学生处本着优化心理品质、激发个人潜能、促进自我成长的理念，旨在真诚、热情地理解和服务于学生，全面加强心理健康工作，帮助学生排除心理困扰、增强心理适应能力和心理素质、努力开发个人潜能，促进学生全面发展。
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